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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMQTEQ

A Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) define Trabalho Decente como uma } cr VT
condigdo fundamental para a superagdo da pobreza, reducdo das desigualdades
sociais, a garantia da governabilidade democratica e o desenvolvimento sustentavel.

O Trabalho Decente é definido como sendo o trabalho produtivo, adequadamente
remunerado, exercido em condigdes de liberdade, equidade e seguranga, capaz de .
garantir uma vida digna.

O Trabalho Decente no Servigo Publico torna-se imperativo para construir e consolidar
um municipio decente e democratico.

1. Instituir através de Lei Municipal a Mesa de Negociagio Coletiva Permanente,
regulamentar o Regimento interno por decreto e dotar de meios operacionais
seu funcionamento.

2. Pelo fim da terceirizacdo ampliando a realizagdo de concursos publicos

considerando parametros definidos nos Planos de Cargos, Carreira e

Remunerag3o para todos gs setores da administragao;

3. Implantar uma politica de valorizagao dos trabalhadores no Servico Publico

Municipal contemplando metas voltadas para a salde e Seguranca do

\“' Trabalhador, melhoria das condigdes fisicas e de equipamento nos locais de

RN trabalho em cumprimento das Normas Regulamentadoras- NR's, bem como o

jq combate ao assedio moral buscando a prevengdo e a reparacio dos danos
© causados.

nl

4. Garantir o pleno funciocnamento do PCMSO (Programa de Controle Médico e
90 Saude Ocupacional).

L ) 5. Cumprir a Lei do Piso salarial e implantar o PCCS (Plano de Cargo, Carreira e S
M p[ \ Salario) do magistério em conformidade com a Lei 11.738/08. KW%)‘J"“
6. Viabilizar o fortalecimento do sistema de controle social do SUS, garantindo a

N legitimidade e o poder deliberativo do Conselho Municipal de Sadde. Garantir a

\3}\\ capacitagido de todos os conselheiros.

7. Redefinir no municipio a relagdo publico x privado nas areas de salde,
previdéncia e assisténcia social, consolidando a primazia estatal na Seguridade
ik Social;

N W
})A/A 8. Implantar Mesas de Negociagcdo, reconhecendo-as, efetivamente, como

, instrumento democratico, para aprimorar as condi¢des de trabalho e dos
\/ ’ . . . n
‘] servigos oferecidos a populagao;
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