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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMOTEO
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9. Definir Plano de Cargos, Carreiras e Salérios que contemple valorizagdo da ! “’

qualificagdo, da interiorizagdo e estimulo & dedicagdo exclusiva dos

profissionais de saude; N

10. Melhorar as condigdes de satide e seguranca no trabalho dos servidores
publicos municipais observando as Normas Regulamentadoras especificas
(NRs) e fornecimento de EPIls, de forma adequada e suficiente.

11. Garantir autonomia do servico municipal de dados, como guardido de
informagdes institucionais, desenvolvedor e gestor de aplicativos de sistema de

informagées.
12, Institucicnalizar e fortalecer a CIPA.

13. Fazer analise do sistema previdenciario da PMT e criar um Plano Municipal de
Fortalecimento do mesmo, a partir de um Novo Pacto Geracional com base em
calculos atuariais e que assegure o direito constitucional 3 aposentadoria
digna, garantindo a devida paridade, integralidade e complementago:

14. Implantag@o e ou adequagéo do PCCS do magistério publico municipal, com a
aplicagao da Lei 11.738/08;

15. Promover auditoria contabil do FUNDEB, a fim 'de viabilizar a aplicagdo da

N}} referida lei do piso nacional de salarios da educacdo e utilizacdo da Portaria
| {:}}\}J 213 do MEC;
\“; 16. Aplicar os exatos termos da Convencéo 135 da OIT sobre representacio
“ sindical no local de trabalho, desenvolvendo politicas que garantam a 7
democratizacéo das relagdes, a partir do local de trabalho, com direito a livre 3)
L N D organiza¢io dos trabalhadores/as;

17. Se comprometer a ndo exercer e/ou apoiar praticas anti-sindicais, tais como: a
judicializagao do conflito, o interdito proibitorio, o assédio moral, a substituicao A1
de trabalhadores e trabalhadoras em greve; assegurando protecdo eficaz X
contra todo ato prejudicial aos trabalhadores/as, incluida a demissdo por
razbes de sua condicdo de representantes dos trabalhadores/as, de suas -
atividades sindicais, de sua filiagdo a sindicato, ou sua participacdo em atividade

sindical; bem como o ndo repasse dos descontos das mensalidades de todos os
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